
AS 9100:2016

หลกัสตูรการตรวจติดตามภายใน

• เมืÉอมกีารปรบัปรุงระบบเขา้สู่มาตรฐาน AS 9100 ฉบบัปี 2016  
ทมีผูต้รวจจงึจาํเป็นตอ้งอบรมการตรวจตามหลกัการเดมิของ 
ISO19011  แต่รายละเอยีด เช่น  Audit Checklist  ควรตอ้งมี
การปรบัเปลีÉยนใหมเ่ช่นกนั   ดงันั Êน การอบรมการตรวจติดตาม
ประเมนิภายในจงึเน้นการตรวจ ตามขอ้กาํหนด เพืÉอให้
ครอบคลุมมาตรฐาน ปี 2016 

• เพืÉอฝึกความชาํนาญในการตรวจตดิตามภายใน ตามแนวทาง 
ISO 19011 (Guidelines for quality and /or environmental 
management system auditing) 

• การอบรมในเชงิปฏบิตัจิากการจดัทาํ Workshop ในแต่ละ
ขั Êนตอนและแต่ละขอ้กาํหนด  โดยเฉพาะอย่างยิÉงขอ้กาํหนดใหม่
ใน AS 9100 เช่น การตรวจเรืÉองบรหิารความเสีÉยง Risk 
Management , Configuration Management , Project 
Management 

การตรวจตติามประเมนิภายใน (Internal Audit) เป็นหนึÉงในขั ÊนตอนทีÉ
สาํคญัของระบบบรหิารคุณภาพ AS 9100 ตามขอ้กาํหนดใหม ่9.2 

“กําหนดให้องค์กรดําเนินการตรวจประเมนิติดตามภายในตามช่วงเวลา
โดยตอ้งจดัทาํ a) วางแผน b) กาํหนดหลกัเกณฑก์ารตรวจ  

c) เลอืกผูต้รวจประเมนิ (Internal Auditor) d) การรายงานผลการตรวจ 
e) การแกไ้ข f) เอกสารและการจดัเกบ็ผลการตรวจ”

ขอ้กาํหนด AS 9100 ยงัคงอา้งองิแนวทางการตรวจตาม ISO19011 

เนืÊอหาหลกัสตูรเหมาะกบัองคก์รทีÉ :
• เนืÊอหาการอบรมเน้นในเชงิปฏบิตัมิากกว่า ดงันั Êนผูเ้ขา้อบรม ควรต้อง

ไดศ้กึษาขอ้กําหนด โครงสรา้งระบบคุณภาพ และเอกสารขององค์กร
มาเป็นพืÊนฐาน เนืÉองจากในส่วนขอ้กาํหนด จะมอีธบิายแบบสรุป 

• ผูที้Éเข้าอบรม :  Internal Auditor ผูบ้รหิาร ทมี QMS/GMP ผูจ้ดัการ
แผนก หวัหน้างาน  พนกังานผูป้ฏบิตังิาน และผูท้ีÉสนใจ

หลกัสตูรการตรวจติดตามภายใน
Internal Audit Technique Training

É

ยนิดใีหค้าํปรกึษาและออกแบบหลกัสตูรเพืÉอใหก้ารอบรมได้
บรรลุเป้าหมายตามทีÉองคก์รตอ้งการ
กรุณาตดิต่อทมีงาน Q Time ไดต้ลอดเวลา

1. Pre-test
2. ภาพรวมระบบคณุภาพ AS9100:2016

3. เปรยีบเทยีบขอ้กาํหนด และจุดมุง่หมาย
5. แนวทางการตรวจตาม ISO19011
6. ขั Êนตอนการตรวจประเมนิ

1) Audit Plan
2) Audit Preparation
3) Audit Performance
4) Audit Report
5) Corrective and Prevent

7. Workshop
1) Checklist

2) Audit perform /Objectives Evidence
3) CAR /NC issue

8. Case study : การวดัประสทิธผิลของระบบคุณภาพ
9. Post –Test


